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Poli que de durabilité du groupe Quimidroga 

Chez Quimidroga, nous contribuons au développement durable, en sa sfaisant les 
besoins des généra ons actuelles sans comprome re ceux des généra ons futures. 

Le développement durable est à la base de notre philosophie d'entreprise et ce e 
poli que sert de référence pour l'établissement d'objec fs de développement durable, 
l'engagement de Quimidroga étant : 

- L'intégra on de la durabilité dans notre ac vité et dans notre travail quo dien, 
à tous les niveaux de l'organisa on. 

 - Le Partage de nos connaissances et nos ressources tout au long de la chaîne 
d’approvisionnement, tout en créant et contribuant au développement de 
solu ons durables. 

- La contribu on à la créa on de valeur dans les différentes communautés au 
sein desquelles nous opérons et la promo on de nos propres ini a ves ou en 
collabora on avec d'autres organisa ons pour a eindre les objec fs de 
développement durable des Na ons unies. 

- L'extension de notre engagement pour la durabilité au-delà de nos ac vités 
commerciales, en touchant tous les acteurs concernés, tels que les employés, les 
clients, les fournisseurs, les entreprises représentées, les sous-traitants et la 
société en général, et en répondant à toutes les ques ons/sugges ons qu’ils 
pourraient nous adresser. 

- L'établissement de normes d'ac on dans les domaines de la protec on de 
l'environnement, de la santé et de la sécurité au travail, de la lu e contre le 
changement clima que, de l'u lisa on efficace des ressources, de la 
cybersécurité et de la sécurité de l'informa on, du respect des droits de 
l'homme, de la diversité, de l'inclusion et de l'égalité des chances, de la lu e 
contre la corrup on, de la préven on des comportements illégaux et de la 
responsabilité fiscale. 

- La promo on d'une transi on énergé que vers zéro émission ne e, en tenant 
compte des employés, de la communauté locale et de la société dans son 
ensemble. 



- L'augmenta on du nombre de matériaux durables, biodégradables ou recyclés 
dans notre portefeuille de produits afin d'encourager la créa on d'entreprises 
durables. 

- La promo on du programme "Responsible Care" en intégrant toutes nos filiales 
dans ce e ini a ve, renforçant ainsi notre engagement pour une améliora on 
con nue en termes de sécurité, de protec on de la santé et de l'environnement. 

- La promo on d'achats d'origine durable, en travaillant avec nos fournisseurs 
pour améliorer leur ges on du développement durable et leur conformité, tout 
en ajustant nos décisions d'achat pour parvenir à une meilleure ges on en 
ma ère de durabilité dans l'ensemble de la chaîne de contrôle. 

- Le sou en de l'Agenda 2030 des Na ons Unies pour le développement durable 
et de ses objec fs (ODD) ainsi que la poursuite de la collabora on dans différents 
projets et ac ons sociales. 

- L'établissement de processus/systèmes de contrôle et d'audits pour évaluer et 
réviser les systèmes de ges on et de contrôle des risques, en me ant en place 
des mécanismes d'améliora on con nue qui nous aident à a eindre les objec fs 
fixés et à prévenir les dommages aux personnes, à la société et à 
l'environnement, en révisant périodiquement notre plan de développement 
durable, sur lequel se fonde notre stratégie de durabilité. 

- La garan e du respect des réglementa ons légales en vigueur et publica on 
transparente des indicateurs de performance économique, environnementale et 
sociale dans les rapports de l'entreprise, en publiant ouvertement les 
informa ons rela ves au développement durable dans le rapport annuel DINF 
(déclara on d’informa ons non financières), en référence aux normes de la GRI 
(Global Repor ng Ini a ve). 
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